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Vorwort 

in diesem Jahr wollen wir mit Euch beleuchten, 
wie wir die Vielfalt der Generationen in unse-
ren Unternehmen noch besser nutzen können: 
Der rebellische Sound des Rock trifft auf die 
Ausdruckskraft des Rap. 

In der Arbeitswirklichkeit erleben wir täglich, 
wie wichtig, aber oft auch herausfordernd das 
Zusammenspiel von Menschen ist, die schein-
bar verschieden sind, andere Sichten auf 
Themen, Zusammenarbeit oder Lösungsan-
sätze haben. Stehen dann Erfahrung und 
frischer Wind im Widerspruch? Echte Stärke 
entsteht, wenn wir die Gemeinsamkeiten 
entdecken und daraus ein Team formen. Hier 
zählt nicht das Alter, nicht das Geschlecht, 
nicht die Herkunft. Was zählt, ist der Mut  
und der Wille, voneinander zu lernen, sich zu 
respektieren und sich gegenseitig zu inspirie-
ren. Wenn Rock auf Rap trifft, steht das  
symbolisch für die Verbindung verschiedener 
Alters- oder Interessengruppen. 

Innovative Bildungsansätze nutzen diese 
kulturelle Vielfalt, um Dialoge zu fördern.  
So wie auch in Musikstücken jede Note, jeder 
Beat und jede Pause ihren Platz haben, ent-
steht auch in gemischten Teams eine neue 
Harmonie, die uns alle voranbringt.

Liebe biko-Fans,
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biko | be part

Unser Bildungskongress steht für die Haltung, 
dass Bildung Vielfalt nutzt und verbindet – sie 
gibt uns die Chance, über Generationen und 
Unterschiede hinweg gemeinsam zu wachsen. 
Sie zeigt uns, dass Unterschiedlichkeit nicht 
trennt, sondern zusammenschweißt.  
Wenn Rock und Rap gemeinsam auf der  
Bühne stehen, entsteht eine Musik, die alle 
Generationen begeistern kann. 

Alle Informationen zum 
Bildungskongress 
Versicherungswirtschaft
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biko-Themen 2025 u. a.: 

• Generationenmanagement

• Transformation

• Fachkräftemangel

• Wissensmanagement

https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress
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biko – Die MACHER:INNEN

DR. KATHARINA HÖHN 
BWV e. V./DVA 
München

RONNY SCHRÖPFER 
DVA 
München

MONIKA NOTHELLE 
VGH Versicherungen 
Hannover

DR. THORSTEN VAN BEECK-STUMPP 
LVM Versicherung 
Münster

JULIANE TEIPELKE 
DVA 
Berlin

DR. DIANA AHRENS 
HDI AG  
Hannover

JEANETTE NAKATEN 
Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG 
Köln

PROF. DR. ROLF ARNOLD 
Institut für Versicherungswesen  
der TH Köln

STEFAN HORENBURG 
DVA/BWV Berlin-Brandenburg e. V. 
Berlin

TORSTEN KUMM 
Concordia Versicherungs-Gesellschaft  
auf Gegenseitigkeit 
Hannover

MARGIT SWETLIK 
ALH Gruppe 
Stuttgart

PATRICIA FREYTAG  
Sparkasse Westholstein 
Itzehoe

SIMEON SAUTERMEISTER 
VPV Lebensversicherungs-AG  
Stuttgart



Das Wichtigste im Überblick
DATE 
Donnerstag, 25. September bis  
Freitag, 26. September 2025

TEILNEHMENDE / ZIELGRUPPE 
Mitarbeitende und Führungskräfte der Versicherungswirtschaft, 
die sich mit  Personalentwicklung, Organisationsgestaltung, 
beruflicher Ausbildung und Weiterbildung im Innendienst und 
Vertrieb befassen.

LOCATION 
Steigenberger Hotel am Kanzleramt  
Ella-Trebe-Straße 5, 10557 Berlin

ZIMMERRESERVIERUNG 
Informationen zu Übernachtungsmöglichkeiten erhältst Du  
mit der Anmeldebestätigung.

ANMELDUNG 
Melde Dich bis zum 23. September 2025 online an.

ONLINE ANMELDEN – GANZ EINFACH 
Besuche unsere Homepage unter  

 VERSICHERUNGSAKADEMIE.DE/biko

Mit dem WEBCODE  V701  kommst Du über die Suchmaske 
direkt zum Angebot. 

TICKETS 
1.190 € netto | 1.416 € brutto

EARLY BIRD 
1.090 € netto | 1.297 € brutto – bei Anmeldung bis 13. April 2025

Das Ticket umfasst die Bewirtung während der Veranstaltung 
und die kompletten Veranstaltungsunterlagen.

GRÜNE ANREISE 
Mit dem Veranstaltungsticket der Deutschen Bahn kommst Du 
komfortabel zu uns. Und das zum günstigen Festpreis.

gut beraten-BILDUNGSZEIT
Auf Wunsch erhältst Du für die Teilnahme an einem Forum  
einen Nachweis Deiner Bildungszeit und eine Buchung auf  
Deinem gut beraten Bildungskonto. Dieses Angebot gilt NUR  
für die Foren, die mit gut beraten Bildungszeit gekennzeichnet 
sind. 

Es gilt nicht generell für alle Beiträge des Kongresses. Für ein 
Forum werden maximal 60 Minuten Bildungszeit vergeben. 

Für eine Eintragung in die Datenbank von gut beraten nutze  
bitte die Website  gutberaten.de .

Informationen zum InnoWard erhältst Du von: 

SANDRA SCHWARZENEGGER 
  sandra.schwarzenegger@bwv.de 
  089 922001-824

Bei organisatorischen Fragen wende Dich bitte an: 

JULIANE TEIPELKE 
  juliane.teipelke@versicherungsakademie.de 
  030 992 1149-582

ANSPRECHPARTNERINNEN
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https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress
https://www.veranstaltungsticket-bahn.de/onepager20221211.xhtml?event=14094
https://www.gutberaten.de/startseite
mailto: juliane.teipelke@versicherungsakademie.de
mailto: juliane.teipelke@versicherungsakademie.de
mailto: sandra.schwarzenegger@bwv.de


DONNERSTAG, 25. 09.
08:30 Open doors & Coffee

09:00 Eröffnung und Moderation

ca. 09:05 Vorstellung der InnoWard-Nominierungen

ca. 10:00 IM MOSHPIT DER GENERATIONEN
DR. NICO ROSE 
Freischaffender Psychologe, Autor und Sinnputgeber

11:00 Coffee & Networking

11:30 STAGES A
13:00 Lunch

14:00 STAGES B
15:30 Coffee & Networking

ca. 15:45 WIE BILDUNG GENERATIONEN  
VERBINDET: GENERATIONENVERTRAG 
BILDUNG?
JENNIFER EHRENBERG & Guests im Talk 
Transformationsmanagement, Vorstandsstab,  
Sparkassen-Versicherung Sachsen

16:45 Coffee & Networking

17:00 PREISVERLEIHUNG DES INNOWARD 2025
mehr unter  WWW.INNOWARD.DE

ca. 18:00 Ende der Preisverleihung

19:00 Gemeinsames Abendessen mit biko Party

ERÖFFNUNG UND MODERATION

LUCA ALEXANDER KÖRNER
Dualer Student 
R+V Allgemeine Versicherung AG 
Hannover

CHARLOTTE APITIUS
Auszubildende 
R+V Allgemeine Versicherung AG 
Hannover

1

2

Programm
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http://www.innoward.de
https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress#c40309
https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress#c40309
https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress#c29228
https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress#c29228
https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress#c29284


FREITAG, 26. 09.
08:30 biko OPEN STAGE 

Starte entspannt in den Tag und komm nach dem Frühstück mit 
anderen Teilnehmenden zusammen, um über die Themen zu sprechen, 
die gerade wichtig sind – ganz locker, ohne feste Playlist. Ob spontane 
Jam-Session für neue Ideen oder Deep Talk über aktuelle Entwick-
lungen – hier ist Raum für alles, was euch bewegt. Schnapp dir einen 
Kaffee, such dir einen Platz und lass uns gemeinsam den Tag grooven!

Erste Themen: 
Nachfolge (feat. Prof. Dr. Rolf Arnold) 
BIBER in der Backstagelounge (feat. Torsten Kumm)

11:00 STAGES C

12:30 Coffee & Networking

13:00 BIKO IN EINER NUSSSCHALE
DOMINIQUE MACRI 
Lyrikerin

13:45 Lunch im Foyer

14:45 Ende 24. Bildungskongress Versicherungswirtschaft 2025

LUCA ALEXANDER KÖRNER
Dualer Student 
R+V Allgemeine Versicherung AG 
Hannover

©Rene Golz

DR. NICO ROSE 
Freischaffender Psychologe,  

Autor und Sinnputgeber

1

JENNIFER EHRENBERG 
Transformationsmanagement,  

Vorstandsstab,  
Sparkassen-Versicherung Sachsen

2

DOMINIQUE MACRI 
Lyrikerin

3

3

biko | be part
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Stages

A 1 Demokratie stärken – gehört politische Bildung in den Betrieb?

A 2 Durch Promptathons KI-Kompetenzen aufbauen.

A 3 Immersives Lernen in der virtuellen Welt  
– Unsere Praxisbeispiele

A 4 Nachhaltig ausbilden – Wissen für alle Generationen 

A 5 Skill Up: GenAI im Vertrieb

A 6 Von der Kegelbahn zum Fitness-Studio  
– Was hat BGM mit Rap zu tun?

A 7 Staffelstabübergabe! Heute – gemeinsam – für morgen 

A 8 Musik ist in Noten gegossene Emotion! Kannst Du sie sehen?

A 9 SIDE EYE  
– Wenn du dich nicht um deine Zukunft kümmerst, Digga!  

Donnerstag,  25.09. | 11:30 – 13:00 UhrA 1 – 8

B 1 Tik Tok vs. tictac – wie ticken wir eigentlich?

B 2 generations@work:  
Ausbildung als Schlüssel zu Zukunftskompetenzen

B 3 "generation music": resilient, motiviert und vertriebsstark 

B 4 Perspektiven 50+/60+: Erfahrungsschatz heben und halten

B 5 Wenn die KVF-Prüfung (zunächst) mal daneben geht!

B 6 KI macht´s möglich:  
Individuelle Lernbegleitung für alle Generationen

B 7 Wie übernehmen Unternehmen gesellschaftliche  
Verantwortung?

B 8 Methoden-Remix: Wenn Erfahrung auf frische Beats trifft

B 9 Generationen-Jam – Zusammenarbeit im Takt der Zukunft

Donnerstag, 25. 09. | 14:00 – 15:30 UhrB 1 – 8
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MITMACHLEVEL

Damit du weißt, was dich erwartet, haben die Referent:innen das Mitmachlevel  
auf einer Skala von 1 bis 10 festgelegt – wie die Stimmung auf einem Festival:

Level 1-3 Du bist noch im Warm-up-Modus und lässt dich von den Sounds  
inspirieren. Einfach zuhören, genießen und neue Impulse mitnehmen.

Level 4-6 Die Crowd wird lebendiger! Hier kannst du Fragen stellen, mit- 
diskutieren und dich aktiv einbringen.

Level 7-10 Jetzt geht's richtig ab! Moshpit der Ideen, gemeinsames Jammen  
und volle Interaktion – hier gestaltest du aktiv mit.

Finde dein perfektes Level & let's go!

C 1 Generationenclash oder zukunftsweisende Zusammenarbeit?  

C 2 Join the learning movement:  
Lernen im Fokus der Unternehmenskultur   

C 3 Lernen in allen Lebensphasen  
– ein relevantes Führungsthema?    

C 4 Mit Resilienz & Coaching zum Erfolg:  
Gen Z professionell fördern

C 5 Warum es wichtig ist, die Lebensphasen zu kennen

C 6 Ohne gute Ausbilder am Arbeitsplatz geht nix … 

C 7
IBU – ÜBI – PVK //  
Zuverlässigkeit, Nachhaltigkeit, Selbstorganisation,  
Eigenverantwortung = Spaß und gute Prüfungsergebnisse.

C 8 Demokratie erLEBEN in der Berufsausbildung  

C 1 – 8 Freitag, 26. 09. | 11:00 – 12:30 Uhr

biko | be part
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Ulrike Götz
Sachkunde Immobiliardarlehensvermittlung
© 2025, 480 Seiten, 
Softcover, 49,80 €
ISBN 978-3-96329-522-5

Das Werk online
owlit.de/module/versicherungswirtschaftpro-vvw/
owlit.de/module/versicherungswirtschaft-premium-
vvw/

Die 4. Aufl age bietet Ihnen das prüfungsrelevante Fachwissen in klarer und 
 verständlicher Form. Zahlreiche Visualisierungen erleichtern den Überblick über alle 
Sachgebiete und Lernziele, sodass selbst komplexe Zusammenhänge und recht-
liche Grundlagen leicht erfassbar sind. Praxisnahe Anwendungs- und Rechenbei-
spiele helfen, das Wissen direkt anzuwenden. Zusätzlich sorgt ein Übungsteil mit 
Musteraufgaben und Lernkontrollen für die perfekte Prüfungsvorbereitung.

Jetzt hier bestellen: www.fachmedien.de

Inkl. Übungsteil mit Musteraufgaben 
und Lernkontrollen

Optimal vorbereitet 
auf die Sachkundeprüfung!

www.fachmedien.de



LINE UP – S O  F A R
IM MOSHPIT DER GENERATIONEN   DEMOKRATIE STÄRKEN – GEHÖRT POLITISCHE BILDUNG  

IN DEN BETRIEB?  DURCH PROMPTATHONS KI-KOMPETENZEN AUFBAUEN.  IMMERSIVES 
LERNEN IN DER VIRTUELLEN WELT – UNSERE PRAXISBEISPIELE  NACHHALTIG AUSBILDEN  

– WISSEN FÜR ALLE GENERATIONEN  SKILL UP: GENAI IM VERTRIEB  VON DER KEGELBAHN 
ZUM FITNESS-STUDIO – WAS HAT BGM MIT RAP ZU TUN?  STAFFELSTABÜBERGABE! HEUTE – 

GEMEINSAM – FÜR MORGEN  MUSIK IST IN NOTEN GEGOSSENE EMOTION! KANNST DU SIE  
SEHEN?  SIDE EYE – WENN DU DICH NICHT UM DEINE ZUKUNFT KÜMMERST, DIGGA!   
WIE BILDUNG GENERATIONEN VERBINDET: GENERATIONENVERTRAG BILDUNG?   

TIK TOK VS. TICTAC – WIE TICKEN WIR EIGENTLICH?  GENERATIONS@WORK: AUSBILDUNG ALS 
SCHLÜSSEL ZU ZUKUNFTSKOMPETENZEN  "GENERATION MUSIC": RESILIENT, MOTIVIERT UND 

VERTRIEBSSTARK  PERSPEKTIVEN 50+/60+: ERFAHRUNGSSCHATZ HEBEN UND HALTEN  
WENN DIE KVF-PRÜFUNG (ZUNÄCHST) MAL DANEBEN GEHT!  KI MACHT´S MÖGLICH: INDIVIDU-
ELLE LERNBEGLEITUNG FÜR ALLE GENERATIONEN  WIE ÜBERNEHMEN UNTERNEHMEN GESELL-
SCHAFTLICHE VERANTWORTUNG?  METHODEN-REMIX: WENN ERFAHRUNG AUF FRISCHE BEATS 

TRIFFT  BIKO IN EINER NUSSSCHALE   GENERATIONENCLASH ODER ZUKUNFTSWEISENDE 
ZUSAMMENARBEIT?  JOIN THE LEARNING MOVEMENT: LERNEN IM FOKUS DER UNTERNEH-
MENSKULTUR  LERNEN IN ALLEN LEBENSPHASEN – EIN RELEVANTES FÜHRUNGSTHEMA?  

 MIT RESILIENZ & COACHING ZUM ERFOLG: GEN Z PROFESSIONELL FÖRDERN  WARUM ES  
WICHTIG IST,  DIE LEBENSPHASEN ZU KENNEN  OHNE GUTE AUSBILDER AM ARBEITSPLATZ 

GEHT NIX …  IBU – ÜBI – PVK // ZUVERLÄSSIGKEIT, NACHHALTIGKEIT, SELBSTORGANISATION, 
EIGENVERANTWORTUNG = SPASS UND GUTE PRÜFUNGSERGEBNISSE. DEMOKRATIE ERLEBEN  

IN DER BERUFSAUSBILDUNG  

biko | 25–26/09/2025

RockRock    RapRapM
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Datenschutz-Hinweise unter  WWW.VERSICHERUNGSAKADEMIE.DE/DATENSCHUTZ-TEILNEHMER 

Ihre starken Partner
in der Aus- und Weiterbildung
Die Deutsche Versicherungsakademie (DVA)
bietet als Branchenakademie überregionale 
und überbetriebliche Bildungsangebote für die 
Versicherungs- und Finanzdienstleistungswirtschaft
an. Qualitätsgesicherte Aus- und Weiterbildungs- 
konzepte für Einzelpersonen oder maßgefertigt
für den individuellen Unternehmensbedarf.

Das Berufsbildungswerk der Deutschen 
Versicherungswirtschaft (BWV) e. V. koordiniert 
als Bildungsverband die überbetrieblichen Bildungs- 
aktivitäten der Branche, vertritt die Interessen des 
Wirtschaftszweigs in Bildungsfragen und sichert die 
Qualität der beruflichen Bildung.

Deutsche
Versicherungsakademie 
(DVA) GmbH
Wilhelmstraße 43 g-i
10117 Berlin

 030 9921149-0
  030 9921149-6650
  veranstaltungen@ 

 versicherungsakademie.de 
 WWW.VERSICHERUNGSAKADEMIE.DE 

Berufsbildungswerk
der Deutschen Versicherungswirtschaft
(BWV) e. V.
Arabellastraße 29 
81925 München 

  089 922001-830 
  089 922001-844 
  info@bwv.de 
 WWW.BWV.DE 
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Alle Informationen zum 
Bildungskongress 
Versicherungswirtschaft

https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress
mailto: veranstaltungen@versicherungsakademie.de
mailto: info@bwv.de
http://www.versicherungsakademie.de
http://www.bwv.de
https://www.versicherungsakademie.de/fileadmin/user_upload/DVA/Allgemein_DVA/Produktinfos/Datenschutz/Datenschutzhinweise_Teilnehmer_DVA.pdf

	Innoward: 
	biko-Landingpage: 
	gut beraten: 
	Veranstaltungsticket: 
	AP Orga: 
	AP Innoward: 
	Dr: 
	 Nico Rose: 

	Jennifer Ehrenberg & Guests im Talk: 
	Dominique Macri: 
	Stages A: 
	Stages B: 
	Stages C: 
	Mail-DVA: 
	Mail-BWV: 
	BWV-Website: 
	DVA-Website: 
	DS-TN: 


