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Liebe biko-Fans,

in diesem Jahr wollen wir mit Euch beleuchten,
wie wir die Vielfalt der Generationen in unse-
ren Unternehmen noch besser nutzen konnen:
Der rebellische Sound des Rock trifft auf die
Ausdruckskraft des Rap.

In der Arbeitswirklichkeit erleben wir taglich,
wie wichtig, aber oft auch herausfordernd das
Zusammenspiel von Menschen ist, die schein-
bar verschieden sind, andere Sichten auf
Themen, Zusammenarbeit oder Losungsan-
satze haben. Stehen dann Erfahrung und
frischer Wind im Widerspruch? Echte Starke
entsteht, wenn wir die Gemeinsamkeiten
entdecken und daraus ein Team formen. Hier
zahlt nicht das Alter, nicht das Geschlecht,
nicht die Herkunft. Was zahlt, ist der Mut

und der Wille, voneinander zu lernen, sich zu
respektieren und sich gegenseitig zu inspirie-
ren. Wenn Rock auf Rap trifft, steht das
symbolisch fur die Verbindung verschiedener
Alters- oder Interessengruppen.

Innovative Bildungsansatze nutzen diese
kulturelle Vielfalt, um Dialoge zu fordern.

So wie auch in Musikstucken jede Note, jeder
Beat und jede Pause ihren Platz haben, ent-
steht auch in gemischten Teams eine neue
Harmonie, die uns alle voranbringt.

SN ».\X \\\
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Unser Bildungskongress steht fiir die Haltung,
dass Bildung Vielfalt nutzt und verbindet — sie
gibt uns die Chance, uber Generationen und
Unterschiede hinweg gemeinsam zu wachsen.
Sie zeigt uns, dass Unterschiedlichkeit nicht
trennt, sondern zusammenschweift.

Wenn Rock und Rap gemeinsam auf der

Biihne stehen, entsteht eine Musik, die alle
Generationen begeistern kann.

'mpe% Alle Informationen zum
V"5 Bildungskongress
N— Versicherungswirtschaft

» Generationenmanagement
» Transformation

» Fachkraftemangel

= Wissensmanagement
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Donnerstag, 25. September bis
Freitag, 26. September 2025

Mitarbeitende und Fihrungskrafte der Versicherungswirtschaft,
die sich mit Personalentwicklung, Organisationsgestaltung,
beruflicher Ausbildung und Weiterbildung im Innendienst und
Vertrieb befassen.

Steigenberger Hotel am Kanzleramt
Ella-Trebe-StraRe 5, 10557 Berlin

Informationen zu Ubernachtungsmaéglichkeiten erhaltst Du
mit der Anmeldebestatigung.

Melde Dich bis zum 23.September 2025 online an.

Besuche unsere Homepage unter
@ VERSICHERUNGSAKADEMIE.DE/

Mit dem WEBCODE kommst Du Uber die Suchmaske

direkt zum Angebot.

1.190 € netto | 1.416 € brutto

1.090 € netto | 1.297 € brutto — bei Anmeldung bis 13. April 2025

Das Ticket umfasst die Bewirtung wahrend der Veranstaltung
und die kompletten Veranstaltungsunterlagen.

Mit dem Veranstaltungsticket der Deutschen Bahn kommst Du
komfortabel zu uns. Und das zum glinstigen Festpreis.

Auf Wunsch erhaltst Du fir die Teilnahme an einem Forum
einen Nachweis Deiner Bildungszeit und eine Buchung auf
Bildungskonto. Dieses Angebot gilt NUR
Bildungszeit gekennzeichnet

Deinem
flr die Foren, die mit
sind.

Es gilt nicht generell flr alle Beitrage des Kongresses. Fr ein
Forum werden maximal 60 Minuten Bildungszeit vergeben.

Flr eine Eintragung in die Datenbank von nutze
bitte die Website

ANSPRECHPARTNERINNEN

Bei organisatorischen Fragen wende Dich bitte an:

JULIANE TEIPELKE

4 juliane.teipelke@versicherungsakademie.de
030992 1149-582

Informationen zum InnoWard erhaltst Du von:

SANDRA SCHWARZENEGGER

"« sandra.schwarzenegger@bwv.de
. 089922001-824
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Programm

DONNERSTAG, 25.09.

08:30 Open doors & Coffee

09:00 Eroffnung und Moderation

ca. 09:05 Vorstellung der InnoWard-Nominierungen

. 10:00
i IM MOSHPIT DER GENERATIONEN
’I DR. NICO ROSE

Freischaffender Psychologe, Autor und Sinnputgeber

11:00 Coffee & Networking

13:00 Lunch

1400 STAGES B

15:30 Coffee & Networking

ca. 15:45 WIE BILDUNG GENERATIONEN
VERBINDET: GENERATIONENVERTRAG
BILDUNG?
JENNIFER EHRENBERG & Guests im Talk

2 Transformationsmanagement, Vorstandsstab,

Sparkassen-Versicherung Sachsen

16:45 Coffee & Networking

17:00 PREISVERLEIHUNG DES
mehr unter

ca. 18:00 Ende der Preisverleihung

19:00 Gemeinsames Abendessen mit biko Party

ERGFFNUNG UND MODERATION

CHARLOTTE APITIUS
Auszubildende

R+V Allgemeine Versicherung AG
Hannover

LUCA ALEXANDER KORNER
Dualer Student

R+V Allgemeine Versicherung AG
Hannover
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FREITAG, 26.09.

08:30 biko OPEN STAGE

Starte entspannt in den Tag und komm nach dem Friihstick mit
anderen Teilnehmenden zusammen, um tber die Themen zu sprechen,
die gerade wichtig sind — ganz locker, ohne feste Playlist. Ob spontane

Jam-Session flr neue Ideen oder Deep Talk Gber aktuelle Entwick- e )
lungen — hier |§t Raum flr alles, was euch bewggt. Schnapp dir einen DR, ,N'I'CO,'R',(‘)SE' ;
Kaffee, such dir einen Platz und lass uns gemeinsam den Tag grooven! .

Freischaffender Psychologe,

Erste Themen: Autor und Sinnputgeber

Nachfolge (feat. Prof. Dr. Rolf Arnold)
BIBER in der Backstagelounge (feat. Torsten Kumm)

11:
o0 STAGES C
12:30 Coffee & Networking
EH o)
BIKO IN EINER NUSSSCHALE
3 DOMINIQUE MACRI
Lyrikerin
13:45 Lunch im Foyer i "":"_.»"," EERRR
JENNIFER EHRENBERG
- - - Transformationsmanagement,
14:45 Ende 24.Bildungskongress Versicherungswirtschaft 2025 VersiandEsial

Sparkassen-Versicherung Sachsen

DOMINIQUE MACRI
Lyrikerin
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Stages

Donnerstag, 25.09. | 11:30 —13:00 Uhr ////.:

A1 Demokratie stirken — gehort politische Bildung in den Betrieb? AL AR
A2 Durch Promptathons KI-Kompetenzen aufbauen. AL A
Immersives Lernen in der virtuellen Welt
A3 s .
- Unsere Praxisbeispiele
A 4 Nachhaltig ausbilden — Wissen fiir alle Generationen
A5 Skill Up: GenAl im Vertrieb
A6 Von der Kegelbahn zum Fitness-Studio
- Was hat BGM mit Rap zu tun? |
<
A7 Staffelstabiibergabe! Heute — gemeinsam - fiir morgen ELAAAR ¥
A8 Musik istin Noten gegossene Emotion! Kannst Du sie sehen?
SIDE EYE VI
A9 A

- Wenn du dich nicht um deine Zukunft kiimmerst, Digga!

B1-8 Donnerstag, 25.09. | 14:00-15:30 UhR | |
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MITMACHLEVEL &\

p—— Damit du weil3t, was dich erwartet, haben die Referent:innen das Mitmachlevel
?/ auf einer Skala von 1 bis 10 festgelegt — wie die Stimmung auf einem Festival:

Level 1-3 Du bist noch im Warm-up-Modus und lasst dich von den Sounds
inspirieren. Einfach zuhoren, genieRen und neue Impulse mitnehmen.

Level 4-6 Die Crowd wird lebendiger! Hier kannst du Fragen stellen, mit-
diskutieren und dich aktiv einbringen. =

Level 7-10 Jetzt geht's richtig ab! Moshpit der Ideen, gemeinsames Jammen \t\
und volle Interaktion — hier gestaltest du aktiv mit.

Finde dein perfektes Level & let's go!

C1-8 Freita :
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Optimal vorbereitet
autf die Sachkundeprifung!

Ulrike Gtz

Sachkunde Immobiliardarlehensvermittiung
© 2025, 480 Seiten,

Softcover, 49,80 €

ISBN 978-3-96329-522-5

0 Das Werk online
owlit.de/module/versicherungswirtschaftpro-vvw/

owlit.de/module/versicherungswirtschaft-premium-

vww/

OO0

== www.fachmedien.de

Ulrike Gotz

Sachkunde Immobiliar-
darlehensvermittlung

Fachwissen zur Vorbereitung auf die
IHK-Sachkundeprifung fur die Immobiliar-
darlehensvermittlung nach § 34i GewQ

4. Auflage

Inkl. Ubungsteil mit Musteraufgaben
und Lernkontrollen

Die 4. Auflage bietet Ihnen das prufungsrelevante Fachwissen in klarer und
verstandlicher Form. Zahlreiche Visualisierungen erleichtern den Uberblick tiber alle
Sachgebiete und Lernziele, sodass selbst komplexe Zusammenhange und recht-
liche Grundlagen leicht erfassbar sind. Praxisnahe Anwendungs- und Rechenbei-
spiele helfen, das Wissen direkt anzuwenden. Zusétzlich sorgt ein Ubungsteil mit
Musteraufgaben und Lernkontrollen fur die perfekte Prifungsvorbereitung.

Jetzt hier bestellen: www.fachmedien.de

Verlag Versicherungswirtschaft
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IM MOSHPIT DER GENERATIONEN §§ DEMOKRATIE STRRKEN — GEHORT POLITISCHE BILDUNG
\N DEN BETRIER? 33 DURCH PROMIPTATHONS KI-HOMIPETENZEN AUFBRAUEN. 23 \MMWMERSIWIES
LERNEN 'N DER VIRTUELLEN \WWELT - UNSERE PRAXISBE\SPIELE zg NACTHHALTIG AUSBILDEN
- \WN\SSEN FUR ALLE GENERATIONEN % SHILL UP: GENAL \M VERTRIEBR 5@ \JON DER KEGELBAWN
ZUM FITHESS-STUDI0 - \NAS HAT BGNM MIT RAP 7\ TUN? zg STAFFELSTABUBERGABE! HEUTE -
GEMEINSAM - FUR MORGEN @g NMUSIK IST IN NOTEN GEGOSSENE ENIOTION! KANNST DU S\E
SEHEN? 23 S\DE EYE - WWENN DU DICH NICHT UM DEINE ZUKUNFT KUMMERST, DIGGAL @g
WIE BILDUNG GENERATIONEN VERBINDET: GENERATIONENVERTRAG BILDUNG? $3
TIKTOK VS, TICTACT - \WNIE TICKEN IR EIGENTLICH? 23 GENERATIONS@WORK: AUSBILDUNG ALS
STHLUSSEL ZU ZUKUNFTISKOMPETENZEN 2@ “"GENERATION MUSIC": RESILIENT, MOTIUIERT UND
VERTRIEBSSTARK §g PERSPEXTIVEN 50+/60+: ERFARRUNGSSCHATZ HEBEN UND WALTEN 23
\NENN DIE KUF-PRUFUNG (ZUNACHST) MAL DANEBEN GEWT! ﬁg K\ MACKHT™S MOGLICH: \NDIWIDU-
ELLE LERNBEGLEITUNG FUR ALLE GENERATIONEN 2@ \N\E UBERNEHMEN UNTERNEWMEN GESELL-
SCHAFTLICHE VERANTWORTUNG? 23 METHODEN-RENMIXN: WENN ERFARRUNG AUF FRISCHE BEATS
TRIFFT 23 BIKO IN EINER NUSSSCHALE 2@ GENERATIONENCLASH ODER ZUKUNFTSWEISENDE
ZUSANMMENARBE\T? 2@ JOIN THE LEARNING MOVEMENT: LERNEN \M FOKUS DER UNTERNEN-
MENSHULTUR §g LERNEN IN ALLEN LEBENSPHASEN — E\N RELEVANTES FUHRUNGSTHEMA?
§§ MIT RESILIENZ & COACHING ZUM ERFOLG: GEN Z PROFESSIONELL FORDERN 23 \NARUWM ES
ANICHTIG \ST, DIE LEBENSPHASEN ZU KENNEN §§ OHNE GUTE AUSBILDER AN ARBEVTSPLATZ
GEWT NWIX.. 2@ \BU - UB\ - PUNK /| ZUNERLASSIGKENT, NACHHALTIGKENT, SELBSTORGANISATION,
E\GENVERANTWORTUNG = SPASS UND GUTE PRUFUNGSERGEBNISSE. DENMIOKRATIE ERLEBEN
\N DER BERUFSAUSBILDUNG 23
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lhre starken Partnéﬁ ,
in der Aus- und Weiterbildung

Die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) \ \
bietet als Branchenakademie tberregionale \ ‘DVA
|

und Uberbetriebliche Bildungsangebote fiirdie
Versicherungs- und Finanzdienstleistungswittschaft

an. Qualitatsgesicherte Aus- und Weiterbildungs- \ \
konzepte flr Einzelpersonen oder maBgefertigt . \
fur den individuellen Unternehmensbedarf. \ \\ \

Versicherungswirtschaft (BWV) e. Vi. koordiniert

als Bildungsverband die Uberbetrieblichen Bildungs- \
aktivitaten der Branche, vertritt die Interessen des
Wirtschaftszweigs in Bildungsfragen und sichert die
Qualitat der beruflichen Bildung. .

Das Berufsbildungswerk der Deutschen \ v \
\

Deutsche Berufsbildungéwerk
Versicherungsakademie der Deutschen Versicherungswirtschaft »
(DVA) GmbH (BWV)e. \!} /
Wilhelmstrale 43 g-i Arabellastral3e 29 e
10117 Berlin 81925 Miinchen 7 |
X 0309921149-0 X 089 922001-830 s
=1 030 9921149-6650 f=1 089 922001-844
"< veranstaltungen@ X« info@bwv.de

versicherungsakademie.de ® WWW.BW\I.DE‘

@ WWW.VERSICHERUNGSAKADEMIE.DE

' ¢ \ Al ' 'l

Alle Informationen zum

Bildungskongress
Versicherungswirtschaft -

Datenschutz-Hinweise unter @ WWWVERSICHERUNGSAKADEMIE.DE/DATENSCHUTZ-TEILNEHMER

N

04/2025


https://www.versicherungsakademie.de/tagungen/bildungskongress
mailto: veranstaltungen@versicherungsakademie.de
mailto: info@bwv.de
http://www.versicherungsakademie.de
http://www.bwv.de
https://www.versicherungsakademie.de/fileadmin/user_upload/DVA/Allgemein_DVA/Produktinfos/Datenschutz/Datenschutzhinweise_Teilnehmer_DVA.pdf

	Innoward: 
	biko-Landingpage: 
	gut beraten: 
	Veranstaltungsticket: 
	AP Orga: 
	AP Innoward: 
	Dr: 
	 Nico Rose: 

	Jennifer Ehrenberg & Guests im Talk: 
	Dominique Macri: 
	Stages A: 
	Stages B: 
	Stages C: 
	Mail-DVA: 
	Mail-BWV: 
	BWV-Website: 
	DVA-Website: 
	DS-TN: 


