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Skills fur die Vorstandsassistenz 4.0 in der
Versicherungswirtschaft

GO AHEAD bringt Vorstandassistent:innen voran: Die mehrmodulige Learning Journey der
Deutschen Versicherungsakademie starkt und vernetzt Einzelkdmpfer:innen auf der
Chefetage.

Munchen, 07.02.2022 — Eine Vorstandsassistenz ist das Sprungbrett zu FUhrungspositionen.
Die Anforderungen an die Assistent:innen sind entsprechend hoch, die Regeln jedoch vage.
Denn Vorstandsassistenz ist kein Ausbildungsberuf, der sich unternehmensibergreifend
definieren liel3e.

Trotzdem gibt es Gemeinsamkeiten, insbesondere innerhalb einer Branche, in der sich die
Herausforderungen fur Unternehmen &hneln. Auch auf personlicher Ebene finden sich
Gemeinsamkeiten in den Anforderungen an die Assistenz: Ressortibergreifend werden
besondere Skills im Projekt- und Prozessmanagement ebenso erwartet wie im
Changemanagement. Die Herausforderungen dabei, mit denen sich die Assistent:innen
konfrontiert sehen: Zusammenarbeit in hybriden Teams, agiles Arbeiten, Fiihren ohne
disziplinarische Fuhrungsrolle, Umgang mit Spannungsfeldern...um nur einige zu benennen.

Auf diesen Herausforderungen baut das GO AHEAD Programm der Deutschen
Versicherungsakademie auf. Entwickelt wurde GO AHEAD von ehemaligen
Vorstandsassistent:innen und Fuhrungskréften der Versicherungswirtschaft. Sie sind mit den
Anforderungen an eine effiziente Vorstandsassistenz in der Versicherungswirtschaft ebenso
vertraut wie mit den zukunftsorientierten Themen agile Arbeitsformen und Digitalisierung.
Das Ziel: Den Teilnehmenden zentrale Skills und Tools fur die herausfordernde Arbeit im
Management an die Hand geben und untereinander vernetzen.

Schwerpunkte der mehrmoduligen und hybriden Learning Journey GO AHEAD sind die
Themenfelder Prozess- und Projektmanagement sowie Kollaboration und Change. Unter der
Leitung von in der Branche bestens vernetzten Referent:innen profitieren die Teilnehmenden
vom direkten Praxisbezug und vom Austausch untereinander in kleinen Gruppen (max. 10
Personen). Ein gemeinsamer Abend mit Managementvertreter:innen aus der Assekuranz
rundet das Programm ab.

Neben der Vermittlung hilfreicher Techniken und Tools fiir eine moderne Vorstandsassistenz
setzt GO AHEAD auf einen langfristigen Lernerfolg und aufs Networking — als wichtige
Begleiter der Teilnehmenden auf ihrem weiteren Karriereweg.

Weitere Informationen: https://www.versicherungsakademie.de/go-ahead-skills-fuer-die-
vorstandsassistenz-40-v7410/
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Uber die Deutsche Versicherungsakademie (DVA)

Die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) GmbH wurde von den drei Branchenverbé&nden (Gesamtverband
der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV), Arbeitgeberverband der Versicherungsunternehmen in
Deutschland e.V. (agv) und Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.) gegriindet
und bundelt deren Uberbetriebliche Bildungsangebote. Sie versteht sich als branchenspezifischer Dienstleister flr
Versicherungs- und Finanzdienstleistungsunternehmen und ihre Partner. Sie ist Partner im sogenannten
Bildungsnetzwerk Versicherungswirtschaft. Hierzu gehéren neben der DVA das Berufsbildungswerk der
Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. und die regionalen Berufsbildungswerke der Deutschen
Versicherungswirtschaft. Das Bildungsangebot der DVA umfasst Studiengénge, Seminare und Tagungen fur
Einzelpersonen und malRgefertigt fir Unternehmen. Dabei bietet sie qualitdtsgesicherte Abschliisse und
Bildungskonzepte und setzt innovative Lernmethoden ein (u.a. E-Learning).stAusgewahite DVA-Zahlen: jahrlich
rund: 21.000 Teilnehmer — 900 Absolventen bei Lehr- und Studiengédngen mit DVA Abschluss — 300
Veranstaltungstermine fur offen angebotene Bildungsangebote — 350 maRgefertigte Inhouse-Projekte fiir
Unternehmen
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